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CUADRO DE DISTRIBUCION DE
HORAS PEDAGOGICA 2027

Es un instrumento técnico que permite determinar las horas efectivas de clases,

el empleo de las horas de libre disponibilidad y la carga horaria.

Cumplimiento el
plan de estudios

Asegura que cada
grado tenga las
horas minimas de
cada area curricular.

Optimiza la
distribucion de la
carga horaria

Permite  organizar el
trabajo de los docentes
de IE, de manera
transparente.

Facilita planificacion
pedagogica

Sirve como base para
elaborar horarios,
asignar  docentes vy
prever necesidades de
contratacion entre otros.

v

5@ Impacta en la contratacion docente J

N2

Impacta en los aprendizajes
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Disposiciones generales

La DRE con IIEE de secundaria y/o EBA avanzado, lleva a cabo los procedimientos establecidos para la UGEL

Comité debe procurar que la plaza

A vacante de origen del profesor, tenga
88 . :
la carga horaria de acuerdo a su perfil
profesional.

Titular de la plaza puede escoger sus
grados y secciones.

Los nombrados que lleguen el siguiente

Comité podra variar el area curricular afic a otra IE asumirdn las horas,

8‘%8 por netcesiflad .de ks Scil?.t ;?or del horarios y grados establecidos para
lpreTeneIanoi siempre que el titular de dichas plazas de destino durante el
a plaza fo autorice. periodo lectivo correspondiente.

Y El comité, en su conjunto, debera La EelUEET Sk guardar

s consolidar y revisar toda la informacién

. concordancia entre lo propuesto por la
a ser registrada para la carga en el

IE, lo aprobado y lo cargado en el

istema Nexus. i
sistema Nexus sistema.

Ny
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Etapas del proceso

B

IE formula / Comite Comité UGEL
presenta DRE/UGEL DRE/UGEL Emite la La informacion
anteproyecto de revisa/ observa Apruebay remite Resolucion es consolidaday
cuadro de horas de acuerdo el Area de del Cuadro de registrada en
al cronograma Personal horas aprobado el sistema =)

Contratacion docente

para el BIAE
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comités

Integrantes Funciones

; ; 1. Propuesta de acuerdo al nimero de secciones.
N « Director (presidente). 5 Plar? de estudio
Hmh +  Un subdirector (secretario). 3 Plan Curricular Institucional
e * Un profesor nombrado elegido por votacion. ' an L-urricuiar institucionat.
4. CAP (Sistema Nexus).
IE 5. Deben presentar la propuesta al comité de la UGEL.
«  Director o Jefe de gestion pedagdgica. *  Brindar asistencia técnica.
o5 +  Especialista en racionalizacion (secretario). *  Elaborar cuadro de horas de IIEE que no Cuenten
oog «  Responsable del Nexus. con el personal para conformar su comité o no
0 . Especialista en finanzas. logren formular a tiempo.
UGEL +  Especialista de educacion (secundaria y/o EBA). * Aprobary cargar al Nexus. _
«  Coordinador de la ODEC. ¢ Consolidar plazas sin carga horaria (Anexo 4 -

racionalizacion).

Secundariaen ~° Directorde lalE, quien la preside.
Alternancia (SA) Un representante del personal docente

Secundaria
Tutorial (ST)

Director la IE, quien la preside.
Coordinador de ntcleo educativo

. @ S e &
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Funciones

Jefe del Area de Gestion
Pedagdgica

 Verificar la conformacion de los
comités.

» Autorizar que el comité de la
UGEL elabore los cuadros de
horas de todas aquellas IIEE que
no cuenten con personal para
conformar el comité, y de las IIEE
que no presenten a tiempo.

Especialista en racionalizacion
(secretario técnico)

Verificar que las IIEE hayan
concluido con su proceso de
racionalizacion.

Verificar que la propuesta de la IE
responda al nimero de secciones
necesarias.

Control del total de bolsa de horas.
Sustentar ante la DRE la necesidad
de secciones necesarias.

Zly Pert Responde

Responsable del sistema Nexus

Remitir las plazas vacantes consignando el
motivo de su vacante.

Verificar que todas las plazas y bolsas de
horas tengan horas de area curricular.
Verificar no exceder del total de bolsa
cargadas en el Nexus.

Coordinar con el racionalizador para el
ordenamiento de plazas sin carga horaria.
Remitir al responsable del &rea de RR. HH.
los profesores nombrados sin carga horaria,
por no contar con horas efectivas de clase.

. @ S e &
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Funciones

Especialista en finanzas

» Verificar, que la elaboracion de los
cuadros de horas en su conjunto
no demande mayor presupuesto
anual entre el total de plazas y
bolsa de horas.

? Peri Responde

Especialista en educacion

+ Verificar la aplicacion de los criterios de

prelacion.

Verificar que la propuesta de cuadro de horas
guarde relacion con su MSE.

Verificar la coherencia entre el area curricular
del plan de estudios y la formacién
profesional del profesor nombrado.

Coordinador de ODEC

« Verificar la pertinencia
de la asignacion de
horas pedagdgicas del
area curricular de
educacion religiosa en
cada IE.

. @ S e &
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Condiciones y actividades
para la formulacion
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Condiciones y precisiones

e El Cuadro de horas se formula con: 6 Se distribuye la carga horaria:
) . a) Director
¥ Numero de secciones. (designado/encargado/funciones)
v" En plazas ocupadas y vacantes en la IE. b) Jerérquicas.
v Cantidad bolsa de horas para completar c) Plaza de profesor nombrado
plan de estudios d) Plazas vacantes.
e) Bolsa de horas.

e Director y su equipo directivo determinan D t mbrados:
qué grados y secciones seran atendidos ocentesno ados:
1. Mayor escala magisterial.

en cada turno IE con dos turnos . . .
n 2. Tiempo de servicios efectivos en la CPM
3. Mayor tiempo de servicios en la IE y cargo

v" Comunica al comité de IE y al personal L .
yalp donde labora en condicion de titular.

v dD?)%eeTtZs escogen su turmno segin su 4. De existir aun empate, se podra definir por
—_— antiguedad del titulo pedagdgico de los

profesores

. @ S e &
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Condiciones y precisiones

Profesor que ostenta mas de un titulo a Las horas asignadas correspondientes
e pedagodgico o cuenta con titulo de al area curricular de Educacion

segunda especialidad en area curricular Religiosa, son consideradas en el

distinta a la que viene dictando, antes del cuadro de distribuciéon de horas

inicio de la formulacion del cuadro de pedagogicas de manera

horas, puede solicitar el cambio de las independiente de otras areas

horas pedagdgicas a otra area curriculares

curricular/campo de conocimiento.

G Asegurar la afinidad de la especialidad @ e B lldede e

del titulo pedagdgico del profesor con las <) Do £ [norse. . .
areas curriculares del plan de estudios b) Profesor nombrado que tendra funciones

de coordinador, sus 24 / 25/ 26

c) Las 12 horas liberadas por encargatura
de funciones, seran registradas el
siguiente ano en el Sistema NEXUS.

. @ S e &
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Actividades para formular

DITEN CRONOGRAMA PARA LA ELABORACION Y APROB#CIC')N DEL CUADRO DE
PrOpone cronograma DISTRIBUCION DE HORAS PEDAGOGICAS

Ne2 ETAPA ACTIVIDADES PLAZOS RESPOMNSABLES
1 Conformacién del comité. UGEL — IE
Recepcién de solicitudes para el cambio de area
2 curricular?. Del 10 al 18 Profesor
DRE 3 Clasificacién de los profesores por area € d a
curricular/campo de conocimiento A € b
Aprueba Cronerama 4 Aplicacion de criterios de prelacion noviemare UGEL—IE
5 Asignacion de la carga horaria a la plaza
Primera (ocupada, vacante).
6 Presentacion de reclamos Profesor
7 Atencion de reclamos
P . Elaboracion del cuadro de distribucion de horas UGEL —IE
De _e_X|st|r CH pendlentes_ de 8 podagogicas. Dol 18 al 27
@ remitir, Yy estén Comprendldos a Presentacion de la propuesta de cuadro de noviembre I
en la 2da y 3ra etapa el comité distribucidn de horas pedagodgicas.
H
o Revision de las propuestas de cuadro de
UGEL lo aprueba de OfICIO 10 distribucion de horas pedagogicas.
11 Aprobacion de la propuesta cuadro de
Segunda distribucion de horas pedagogicas. Del 30 d UGEL
Di t | d li Elaboracion del proyecto de resolucion de e. be
IreC.Or, SOlo pueade realizar 12 aprobacién de cuadro de distribucién de horas no\lfge?md re
cambios en el CH de acuerdo pedagogicas. diobre
al numeral 6.2.18. 13 T Ingreso de informacion del cuadro de distribucion UGEL
ercera de horas pedagogicas en el sistema MEXUSE,
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Actividades para formular

°Raci_onaliz_aci6n _ _ Cantidad de secciones con financiamiento.
*Publica/registra cantidad de secciones

_ _ Condicion de plazas. Comité UGEL
necesarias de I.a,etapa evaluativa. . Plan de estudio, MSE - Aprueba u observa CH
*Informa al comité de la UGEL la cantidad Formatos de la norma. -Proyecto RD.
de bolsa de horas necesarias.

Propuesta visada por integrantes comité

!

° Nexus Esp. Educacion
Remite a cada IE sus plazas. =Correspondencia entre el titulo profesional o ° Nexus
«Brinda al comit¢é CH la de segunda especialidad del docente y las =Registro de CH
cantidad de bolsa de horas horas del area curricular asignadas. en el sistema.
cargado en el sistema. =Verificar que la suma total de horas =Plazas y bolsas
asignadas a cargos y bolsas no exceda el sin carga pasa a
total de horas que corresponde al plan de la GRE/DRE.

estudios de la IE.

. @ S e &
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Planes de estudio
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) . Horas semanales por grado
Areas Curriculares

1° 2° 3° 4° 5°
Matematica
Comunicacién
Pla n es Comunicacién Lengua originaria
Comunicacion segunda lengua
Inglés 3 3 3 3 3
d e Arte y cultura 3 3 3 3 3
. Ciencias Sociales 3 3 3 3 3
est u d I 0 Desarrollo personal, ciudadania y civica 3 3 3 3 3
Educacidn Fisica 3 3 3 3 3
Educacion religiosa 2 2 2 2 2
Ciencia y tecnologia 4 4 4 4 4
Educacion para el trabajo 2 2 2 2 2
Tutoria y orientacion educativa 2 2 2 2 2
Horas de libre disponibilidad 2 2 2 2 2
Total de horas 35 35 35 35 35

. @ S e &
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Distribucion de horas

CUADRO DE DISTRIBUCION DE HORAS PEDAGOGICA 2027




Zly Peru Responde

i [E
Distribucion de horas

IIEE JER, IIEE SFT y en IIEE con planes de variante EIB

a) Para docentes de matematica y comunicacion

Sesiones de Refuerzo* Trabajo Atencion al Total

aprendizaje escolar colegiado | estudiante/familia** horas
24 horas 2 2 2 30 horas
25 horas 2 2 1 30 horas
26 horas 2 1 1 30 horas

*Horas minimas
**Las horas de atencion al estudiante/familia pueden sufrir variacion de acuerdo a lo requerido por la IE.

b) Para docentes de diferentes areas a excepcidén de matematica y comunicacion

Sesiones de Trabajo Atencion al e Jotal de

aprendizaje | colegiado | estudiante* | Afehclonala horas
24 horas 2 2 2 30 horas
25 horas 2 2 1 30 horas
26 horas 2 1 1 30 horas

*Haoras minimas
**Las horas de atencidn a las familias pueden sufrir variacion de acuerdo a lo requerido por la IE

. @ S e &
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Distribucion de horas

IIEE JEC con profesores nombrados

Sesiones Trabajo Trabajo Atencidn a Elaboracion/reajuste de materiales Total
de colegiado de colegiado de | estudiantes educativos, retroalimentacion escrita, h
o . . . e P . L . s s oras
aprendizaje | area curricular® tutoria y familias investigacion para la mejora de la practica
24 horas 2 2 2 2 32 horas
25 horas 2 2 1 2 32 horas
26 horas 2 1 1 2 32 horas
IIEE JEC con pIazas vacantes
Trabai Trabai Atencié Elaboracion/reajuste de materiales educativos,
Sesiones de rabajo rabajo ncion a analisis de evidencias de aprendizaje de los Jotal
.. colegiado de colegiado | estudiantes . " .. .
aprendizaje area curricular* | de tutoria* familias estudiantes y retroalimentacion escrita, horas
y investigacion para la mejora de la practica™
24 horas 2 1 1 2 30 horas
25 horas 2 1 1 1 30 horas
26 horas 2 1 1 0 30 horas
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Distribucion de horas

Solo se podra realizar, una vez aprobado el cuadro de distribucion de horas pedagoégicas
mediante resolucién directoral por la UGEL.

g Peru Responde

AMPLIACION

REAJUSTE REFORMULACION

Por nuevas plazas o bolsa de

] Error en el registro
horas a consecuencia:

Reordenamiento/redistribucion
de las bolsas de horas entre

* Disminucién de metas
*  Por fusién/integracion

a) Incremento de secciones IIEE + Por cambio en encargatura
b) Reordenamiento / ® Retorno del titular
redistribucion plazas y bolsa Reasignacion
Restitucion

» Para las acciones precedentes, DRE o UGEL, recopilan informacién, elabora el sustento y emite la resolucién directoral segun corresponda, la cual es remitida a la DITEN para su posterior carga
en el sistema NEXUS

» Poner en conocimiento ante el comité de cuadro de distribucién de horas de la UGEL, las plazas y/o cantidad de bolsa de horas a publicar para su adjudicacién

Excepcionalmente solo la redistribucion de bolsa de horas de EBA a EBR .
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Reordenamiento de saldos

CUADRO DE DISTRIBUCION DE HORAS PEDAGOGICA 2027
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Reordenamiento de saldos

= 5. Gestién presupuestal 7. Comunicacion ala DITEN
mOn 3. Verificacion DRE DRE gestiona ante el pliego DRE remite a la DITEN: 1)
_ DRE verifica el déficit de presupuestal las Acto resolutivo de
1. Solicitud bolsa de horas en el SIRA modificaciones para: 1) transferencia de recursos y 2)
IE solicita a la UGEL Web (resultados de Reordenar saldos de bolsa de Acto resolutivo de
el desdoblamiento racionalizacion) y el horas y 2) Redistribuir entre transferencia de bolsa de
de seccion. financiamiento UGEL de su jurisdiccién horas
INICIO
Incremento de .g
secciones
(SIAGIE) -
I:I oojno
SIS
2. Evaluacion UGEL R e 6. Aprobacion y .
DRE solicita a las resolucion

UGEL evalla y sustenta 6. Implementacion

la solicitud ante la DRE. DIEIEL llo SUSIENEs (o) Pliego presupuestal DITEN implementa los
deéficit de bolsa de aprueba modificaciones. cambios en el NEXUS.
horas. DRE emite acto resolutivo

de transferencia de bolsa
de horas entre UGEL.

Ny
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Responsabilidades

DRE

UGEL

Minedu © Supervisar que las
UGEL de su ambito
regional cumplan con
los procedimientos y

plazos.

* Realizar visitas in situ
a llEE.

* Reportar a las UGEL el listado de plazas
de cargo jerarquicas, cargo de profesor y
bolsa de horas que no cuentan con carga
horaria, debiendo las IGED subsanar en
el plazo de cinco (05) dias habiles.

* Funciones: Para los
CH EBA ciclo
avanzando, debera
corroborar la cantidad

* Coordinar con el

¢ Monitorear a las DRE y UGEL, a fin de GORE, de de secciones previa
gue no excedan la cantidad total de bolsa corresponder, la visita in situ a la IE.
de horas registradas como techo en el transferencia de
sistema NEXUS. recursos.

+ Solicitar la reformulacién/ampliacion de
los cuadros de horas y/o reajuste de
carga de bolsa de horas, de corresponder.

* Realizar la supervision, a través de la
DITEN a la carga de los cuadros de horas
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Variables para la Elaboracién del Cuadro de Distribucién de Horas Pedagdégicas del Nivel Secundaria de la E.B.R. (JER)

INSTITUCION EDUCATIVA : SECUNDARIA - N° 210673 ANO 2027

Grados
1° 20 3° 40 50 TOTAL
\Variables
Nimero de Alumnos/Estudiantes 5 7 13 12 10 47 [Total de alumnos
NUmero de secciones 1 1 1 1 1 5 [Total de secciones
NUmero de horas de clase 35 35 35 35 35 175 [Total de horas de clase
ICarga docente 5 5 5 5 5
CARGOS PRESUPUESTADOS EN LA INSTITUCION EDUCATIVA
Ley de
Ne Cargo Carrera Area Cddigo Plaza Jornada Laboral Horas de
que dictado
pertenece
1 Director Ley 29944 (Gest. Ped [1177113016P0 12 Pedag. 12
2 Profesor 01 Ley 29944 (Gest. Ped [1177113016P2 25 Pedag. 25
3 Profesor 02 Ley 29944 (Gest. Ped [1177113016P6 25 Pedag. 25
4  |Profesor 03 Ley 29944 (Gest. Ped [1183213916P3 24 Pedag. 26
5 |Profesor 04 Ley 29944 |Gest. Ped [1148113916P4 26 Pedag. 25
TOTAL 113
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA HORAS BOLSA
Ne Cargo Rg%':sr'gtn;o Area Codigo Eventual Jornada Laboral Tj?é?;d%e
1 Bolsa de horas 01 Ley 29944 Gest. Ped (C8A260500000 16 Pedag. 16
2 Bolsa de horas 02 Ley 29944 (Gest. Ped |C8A260500001 30 Pedag. 30
2 Bolsa de horas 03 Ley 29944 (Gest. Ped |C8A260500002 16 Pedag. 16
TOTAL 62
| Total de horas | 175 |

AN

A
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Distribucion de Horas Pedagogicas por Grados - Segun Plan de Estudios EBR

INSTITUCION EDUCATIVA : SECUNDARIA - N° 210673 ANO 2027

1° 2° 3° 4° 5° Totales Parciales

Area Curricular (*) Horas N° Secc. Total Horas N° Secc. Total Horas NC Secc | Total Hcéra N° | Total Horas| N° Total Horas| N° Total

Asig. Horas Asig. Horas |Asig. Horas Asig. Secc. [Horas| Asig. | Secc. | Horas | Asig. | Secc. |Horas
Matematica 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 25
IComunicacion 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 25
Inglés 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 5 10
Arte y Cultura 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 5 15
Ciencias Sociales 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 5 15
gﬁlsi?;rollo Personal, Ciudadania y 3 1 3 3 1 3 3 1 3 3 1 3 3 1 3 3 5 15
Educacion Fisica 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 5 15
Educacion Religiosa 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 5 10
Ciencia y Tecnologia 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 25
Educacion para el Trabajo 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 5 10
[Tutoria y Orientacion Educativa 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 5 10
TOTAL GENERAL 35 1 35 35 1 35 35 1 35 |3 1 35 | 35 1 35 35 175

. @ S e &
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CUADRO DE DISTRIBUCION DE HORAS PEDAGOGICAS DEL NIVEL SECUNDARIA DE EBR.

INSTITUCION EDUCATIVA N° 210673
NIVEL/PROGRAMA SECUNDARIA JER
(]
Grado de Estudios (Horas) =@ s :é S o g e 8 o3 g 2 g é §s
Id. Cargo S5 Especialidad £2| 3 g |1E® sz8g| £g|cE|eg| E %
o o o o =3 2|l o =1
1203 |45 T SZ| £° [T88°Rg["8|2=(2F| S
0 o

Situacion PARA CONTRATO 2026
Codigo Plaza  1177113016P2

Titular VACANTE

Cod. Modular

15 MATEMATICA

2 10 EDUCACION PARA EL TRABAJO
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A n exo 3 CUADRO DE DISTRIBUCION DE HORAS PEDAGOGICAS DEL NIVEL SECUNDARIA DE EBR.

INSTITUCION EDUCATIVA IN° 210673
NIVEL/PROGRAMA [SECUNDARIA JER
S - © o B
Grado de Estudios (Horas) | — o S5| 85 lecfcgcd8(sg|lsE|SE
Id. Cargo 55 Especialidad £ S8 % sz 8p|lcE[eg| €8
vl |4 | "F Sg| 28 Fe8esdgr8(2e|2g|S 3
Codigo Plaza EBOLSA DE HORAS 3 15 [ EDUCACIONFiSICA : :
- :
0 15 T R B
0 : : : : : :
0
Situacion PAP 2027 0
Cc')digo Plaza éBOLSA DE HORAS 2 2 2 6
: 2 10
6 T R N O
Situacion PAP 2027

_.—-r-
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Directorio

CUADRO DE DISTRIBUCION DE HORAS PEDAGOGICA 2027




] re e, |
Directorio

REGION EQUIPO DE PROSPECTIVAY TRAYECTORIA CONTACTO
. . . mperez@minedu.gob.pe
Amazonas, Huancavelica, Loreto y Puno Mabel Pérez Leon Anexo 26384 — 992700778
< . . trayectoriaditen_08@minedu.gob.pe
Ancash, Apurimac y San Martin Magaly Santa Cruz Anexo 26386 - 927384103
Arequipa, Lima Provincias, Pasco y Piura Pedro Rea Galindo brea@minedu.gob.pe

Anexo 26661 - 953680848

lazpurs@minedu.gob.pe
Anexo 28405 - 951004706

Ayacucho, Cusco, Madre de Dios y Tumbes | Laura Azpur Salcedo

Cajamarca, Huanuco, Moquegua, Tacnhay . . trayectoriaditen_02@minedu.gob.pe
Ucayali Mauricio Huaman Vela Anexo 28405 - 988314445

slope@minedu.gob.pe
Anexo 26383 - 949800605
diten_trayectorial0@minedu.gob.pe
Anexo 27515 - 940289035

Lima Metropolitana y Callao Samuel Lope Llanqui

Ica, Junin, La Libertad y Lambayeque Paola Peche Quintana
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