
Nº N° Doc-Exp APELLIDOS Y NOMBRES DNI FECHA DE 
PRESENTACION CARGO AL QUE POSTULA REQUISITOS 

ACADEMICOS
REQUISITO 

MINIMO
FORMACIÓN CONTINUA 
CURSO O CAPACITACIÓN

EXPERIENCIA 
GENERAL 

EXPERIENCIA 
ESPECIFICA TOTAL PUNTAJE ENTREVISTA 

PERSONAL

PUNTAJE TOTAL
(EVALUACIÓN

CURRICULAR MÁS
ENTREVISTA
PERSONAL

CONDICIÓN OBSERVACION

1 5393 DIAZ MILLA REINALDO TOMAS 32875112 8/05/2026 PERSONAL DE VIGILANCIA 13 1.5 11 17 42.5 38 80.5 GANADOR

2 5386 GARCIA SANCHEZ JUAN CARLOS 32737375 8/05/2026 PERSONAL DE VIGILANCIA NO APTO NO ADJUNTA C.U.L. (PAGINA 08 DE BASES DE LA CONVOCATORIA)

3 5398 ALVAREZ VASQUEZ LUIS ANTONIO 32925935 8/05/2026 PERSONAL DE VIGILANCIA NO APTO

NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MÍNIMOS,  SEGUN LO ESTABLECE  
LAS  BASES DEL PROCESO CAS N°007-2026 UGEL SANTA 

CONVOCATORIA PARA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE 
SERVICIOS

4 5402 CASTILLO MARIÑOS JORGE LUIS 32938651 8/05/2026 PERSONAL DE VIGILANCIA NO APTO

NO ACREDITA EXPERIENCIA ESPECIFICA, MÍNIMA REQUERIODA 
PARA EL PUESTO, SEGUN LO ESTABLECE  LAS  BASES DEL PROCESO 

CAS N°007-2026 UGEL SANTA CONVOCATORIA PARA 
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

5 5408 DE LA CRUZ GUTIERREZ ELIANA 
ROCIO 41823790 8/05/2026 PERSONAL DE VIGILANCIA NO APTO NO ADJUNTA C.U.L. (PAGINA 08 DE BASES DE LA CONVOCATORIA)

RESULTADOS FINALES DE LOS POSTULANTES PROCESO CAS N° 007‐2026‐UGEL SANTA (Puntaje de evaluación curricular más puntaje de entrevista) 
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1 5387 ALCANTARA DE LA CRUZ MARCO 
ANTONIO 43047589 8/05/2026 PERSONAL DE MANTENIMIENTO 13 6 10 15 44 40 84 GANADOR

2 5391 DIAZ LUCERO HARRISON SEGUNDO 72025535 8/05/2026 PERSONAL DE MANTENIMIENTO NO APTO  NO ACREDITA EXPERIENCIA GENERAL NI 
ESPECIFICA  SEGÚN LAS BASES DEL PROCESO

3 5392 VELASQUEZ ROSALES VICTOR MANUEL 45515165 8/05/2026 PERSONAL DE MANTENIMIENTO NO APTO NO ADJUNTA C.U.L. (PAGINA 08 DE BASES DE 
LA CONVOCATORIA)

RESULTADOS FINALES DE LOS POSTULANTES PROCESO CAS N° 007‐2026‐UGEL SANTA (Puntaje de evaluación curricular más puntaje de entrevista)  
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1 5394 CAMPOS CASTILLO MARIA MILAGROS 32954712 8/05/2026 PERSONAL DE LIMPIEZA Y 
MANTENIMIENTO 0.00 13.00 4.50 11.00 19.00 47.50 40.00 87.50 GANADOR

2 5388 HERNANDEZ ZAVALETA LAURA 32990404 8/05/2026 PERSONAL DE LIMPIEZA Y 
MANTENIMIENTO NO APTO

LOS ANEXOS PRESENTADOS EN EL 
EXPEDIENTE DE POSTULACIÓN, NO CUMPLE 
CON EL NUMERAL 2.3.2 ANEXOS DEL 3 AL 6 

DEBIDAMENTE LLENADOS, SUSCRITO Y CON 
HUELLA DACTILAR EN CASO  LO AMERITE, 

SEGÚN LAS BASES DEL PROCESO CAS.  

3 5390 VASQUEZ SANDOVAL YRMA MARIA 18175187 8/05/2026 PERSONAL DE LIMPIEZA Y 
MANTENIMIENTO NO APTO

 NO ACREDITA EXPERIENCIA GENERAL NI 
ESPECIFICA  SEGÚN LAS BASES DEL PROCESO. 
SOLO PRESENTA RECIBOS POR HONORARIOS, 

SIN ANEXAR CONTRATO U ORDEN DE 
SERVICIO, 

RESULTADOS FINALES DE LOS POSTULANTES PROCESO CAS N° 007‐2026‐UGEL SANTA (Puntaje de evaluación curricular más puntaje de entrevista) 
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1 5389 SALINAS CANCHACHI CARLOS 
ANTONIO SAMIR 47106477 8/05/2026 TÉCNICO DEPORTIVO NO APTO

NO ACREDITA EXPERIENCIA ESPECIFICA, 
MÍNIMA REQUERIODA PARA EL PUESTO, SEGUN 
LO ESTABLECE  LAS  BASES DEL PROCESO CAS 

N°007-2026 UGEL SANTA CONVOCATORIA PARA 
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE 

SERVICIOS

2 5406 ESPINOLA ROMERO ALEXANDER 43858022 8/05/2026 TÉCNICO DEPORTIVO NO APTO NO CUMPLE CON CON REQUISITOS MÍNIMOS DE 
LAS BASES

RESULTADOS FINALES DE LOS POSTULANTES PROCESO CAS N° 007‐2026‐UGEL SANTA (Puntaje de evaluación curricular más puntaje de entrevista) 
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1 5404 GONZALES SOLIS JÁZMIN 44597122 8/05/2026 INTÉRPRETE DE LENGUA DE 
SEÑAS PERUANA 13 6 9 15 43 40 83 GANADOR

RESULTADOS FINALES DE LOS POSTULANTES PROCESO CAS N° 007‐2026‐UGEL SANTA (Puntaje de evaluación curricular más puntaje de entrevista) 
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1 5400 VASQUEZ QUIÑONES FRANCISCO 
AURELIO 32991484 8/05/2026 COORDINADOR DE INNOVACIÓN Y SOPORTE 3 13 9 13 18 56 40 96 9.6 100 GANADOR 10% FUERZAS ARMADAS

2 5395 PALACIOS FLORES GENARO FERNANDO 32919041 8/05/2026 COORDINADOR DE INNOVACIÓN Y SOPORTE 6 13 9 13 19 60 36 96 0 96 GANADOR

3 5401 RODRIGUEZ GARCIA YADIRA 70337746 8/05/2026 COORDINADOR DE INNOVACIÓN Y SOPORTE 3 13 4.5 9 15 44.5 37 81.5 0 81.5 APTOS

4 5403 RONCAL VIVAR BRANDER CAROL 46168679 8/05/2026 COORDINADOR DE INNOVACIÓN Y SOPORTE 3 13 9 11 15 51 0 51 0 51 RETIRADO NO SE PRESENTO

5 5405 CASTILLO  APONTE GIANFRANCO LUIS-
0 45246909 8/05/2026 COORDINADOR DE INNOVACIÓN Y SOPORTE 0 0 0 NO APTO NO ACREDITA EXPERIENCIA GENERAL  Y 

ESPECIFICA

RESULTADOS FINALES DE LOS POSTULANTES PROCESO CAS N° 007‐2026‐UGEL SANTA (Puntaje de evaluación curricular más puntaje de entrevista) 


